
Анализ образовательной деятельности за 2013-2014 учебный год

Организация реализует следующие образовательные программы дошкольного образования: «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой; «Детство».

Организация образовательного процесса регламентируется режимом дня, учебным планом, режимом занятий обучающихся. 
Продолжительность непосредственной образовательной деятельности:

в младшей группе (дети от 2 до 3 лет) –  10 минут;

во второй младшей группе (дети от 3 до 4 лет) – 15 минут;

в средней группе (дети от 4 до 5 лет) – 20 минут;
в старшей группе (дети от 5 до 6 лет) – 25 минут;
в подготовительной к школе группе (дети от 6 до 7 лет) – 30 минут.

        Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности 10 минут. В середине непосредственной образовательной деятельности статистического характера проводятся физкультурные минутки. В ноябре, январе и марте для воспитанников проводятся недельные каникулы, во время которых исключаются занятия, требующие умственной нагрузки, и проводятся мероприятия музыкально-познавательного и спортивно-развлекательного цикла. 

В период адаптации к условиям детского сада дети освобождаются от специально организованной деятельности, основой познавательной, творческой деятельности ребенка в этот период является игровая деятельность. 

В организации реализуется 12 программ дополнительного образования. Количество воспитанников, охваченных дополнительным образованием, 157. 

В течение года создаются условия для благоприятной адаптации детей к детскому саду: гибкий режим дня; создание развивающей предметно-пространственной среды; постепенное увеличение времени пребывания ребенка в детском саду; консультации для родителей. По итогам наблюдений за адаптацией детей к условиям детского сада получены следующие результаты: 
	Уровень адаптации
	Количество детей (%)

	
	Ясельная группа
	1 младшая группа
	Всего

	Легкая
	28,6
	41
	35

	Средней тяжести
	52,4
	31,8
	42

	Тяжелая
	19,0
	27,2
	23


С целью определения результатов освоения программы в организации проводится диагностика формирования интегративных качеств воспитанников в каждый возрастной период. Диагностика проводится в начале и в конце учебного года по трем уровням: низкий, средний, высокий.

В 2013-2014 учебном году следующие результаты диагностики:

младшая группа: низкий уровень – 5%; средний – 15%; высокий – 80%;

средняя группа: низкий уровень – 41%; средний – 32%; высокий – 27%;

старшая группа: низкий уровень – 30%; средний – 49%; высокий – 21%;

подготовительная группа: низкий уровень – 16%; средний – 52%; высокий – 32%.

Диагностика готовности к школе: 

на начало года: не готовы к обучению в школе 4 воспитанника из  53, что составляет 7,55  % от общего числа детей подготовительной группы; 
относительно готовых – 18 детей из 53 – 33,9%;
готовы – 24 ребенка  из 53  -  45,3 %;
успешно готовы   -  7 детей из 53 – 13,2  %.
На конец года: не готовы к обучению в школе –  2 ребенка из  53, что составляет 3,7 % от общего числа детей подготовительной группы; 

условно готовы  - 4 ребенка из 53 – 7,5 %;
готовы –  42 ребенка  из  53  -  79 %; 

успешно готовы  4 ребенка  из  53 – 7,5 %

	
	Справились 
	Не справились
	Частично 

	Восприятие 
	94,3
	5,7
	

	Зрительная память
	96,2
	3,8
	

	Графический диктант
	88,7
	11,3
	

	Шифровка
	90,6
	9,4
	

	Ориентация на листе  бумаги
	98,1
	1,9
	

	Сравнение множеств
	52,8
	47,2
	

	Воображение
	92,4
	7,6
	

	Звукобуквенный анализ
	73,6
	26,4
	

	Фонематическое восприятие
	71,7
	28,3
	

	Классификация 
	62,3
	37,7
	

	Запрещенное движение
	96,2
	3,8
	

	Развитие речи 
	26,5
	3,7
	69,8


	%
	Показатели 

	28,3
	Нуждались в поддержке  и одобрении взрослым правильности выполнения заданий  

	17,2
	Включались в выполнение задания после паузы

	62,3
	 Недостаточно организованы, отвлекаются, проговаривают свои действия вслух

	54,7
	Несамостоятельны в выполнении заданий,  требуются дополнительные пояснения и объяснения


Мотивация ( в %)
	Мотив не сформирован
	внешний
	игра
	 отметка
	познание
	социальный

	Начало года

	60,4
	3,8
	1,9
	15
	11,3
	7,6

	Конец года

	   39,6
	0
	1,9
	33
	23,6
	1,9


Общая заболеваемость за  2013-2014 учебный год  составила  4768 д/д (13.4%).
          Группы здоровья:

	1 группа

здоровья
	2 группа

здоровья
	3 группа

здоровья
	4 группа здоровья

	52 ребенка 

(20,0%)
	167 детей  

(64,0%)
	41 ребёнок (16,0%)
	1


Воспитанники детского сада приняли участие во всероссийских конкурсах «Мир» (средние, старшие и подготовительные группы), всероссийском конкурсе  «Уши, ноги и хвосты» (2 место); краевом конкурсе «Мои права во взрослом мире»;  трех районных конкурсах (8 призовых мест в конкурсе «Малыши за безопасность»). 

В организации ежеквартально проводится анкетирование родителей о качестве интеллектуального, нравственного и физического развития детей. Процент удовлетворенности качеством предоставляемой услуги составляет: первое полугодие 2013-2014 учебного года – 99.4; второе полугодие – 94.

Воспитательно-образовательный процесс осуществлялся в тесном контакте администрации, педагогов и родителей. В организации велась систематичная и целенаправленная работа всего педагогического коллектива по взаимодействию с семьями воспитанников: проводились  Дни открытых дверей, родительские собрания, индивидуальное и групповое консультирование специалистами, организовано участие родителей в мероприятиях организации.  Информирование родителей о введении ФГОС ДО обеспечивалось через проведение родительских собраний, консультации, размещение информации на сайте организации.
Всего в организации работает 51 человек. Административный персонал составляют: заведующая, главный бухгалтер, заместитель по АХЧ.  Педагогических работников - 22, из них воспитателей – 18. В организации работают музыкальные руководители, логопеды, инструктор физического воспитания, педагог-психолог, старший воспитатель. Младших воспитателей – 2, помощников воспитателей – 9, обслуживающего персонала – 15. 
Воспитатели организации – творчески работающие педагоги, которые постоянно представляют опыт работы на семинарах и конференциях различного уровня. Новые формы работы с детьми представлены на краевой научно-практической конференции «Инновационная деятельность педагога как условие реализации стандартов нового поколения», подготовлены мастер-классы и выступления на межмуниципальной практической конференции «Создание предметно-развивающей среды в ДОУ в условиях подготовки к введению ФГОС ДО» и межрайонных педагогических чтениях «Национальная стратегия действий в интересах детей». Высокую оценку получили материалы воспитателей, представленные на всероссийский конкурс «Педагогическое мастерство», в котором педагоги заняли второе и третье места. 


Опубликованы статьи педагогов в сборнике материалов II краевой научно - практической конференции «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС и ФГТ», в сборнике материалов третьего форума психологов Прикамья «Психологическая наука и практика: личность и среда».
Воспитатели принимали участие в муниципальном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический блюз», где заняли 1 и 3 места, участвовали в краевом этапе конкурса «Учитель года».
Педагоги организации - активные участники мероприятий районного методического объединения ДОУ. На РМО «Проектный метод обучения в ДОУ» воспитатели представили шесть проектов, подготовили мастер- классы и выступления на РМО «Здоровьесберегающая деятельность в ДОУ», представили свои наработки на ярмарке педагогических идей. 

Десять педагогов прошли курсовую подготовку по теме «Современное дошкольное образование: научно-методические основы воспитательно-образовательного процесса в ДОУ в условиях освоения ФГОС ДО».

Аттестацию в 2013-2014 учебном году прошли 3 педагога на первую квалификационную категорию, 1 –на соответствие занимаемой должности.
Распределение персонала по уровню образования

	
	Всего работников
	Имеют образование
	Аттестация педагогических работников

	
	
	Высшее 
	Среднее профессион.
	Высшая категория
	Первая категория
	Соответствие занимаемой должности

	Заведующий
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	Воспитатели
	18
	1
	17
	2
	12
	2

	Другие педагогические работники
	4
	2
	2
	-
	3
	-


Распределение персонала по возрасту.

	
	Всего работников
	До 25 лет
	25-39 лет
	40-54 года
	Старше 55 лет

	Заведующий
	1
	-
	-
	1
	-

	Воспитатели
	18
	-
	2
	15
	1

	Другие педагогические работники
	4
	-
	1
	2
	1


Распределение персонала по стажу.

	
	Всего работников
	До 3 лет
	От 3 до10 лет
	От 10 до 20 лет
	Более  20 лет

	Заведующий
	1
	-
	-
	-
	1

	Воспитатели
	18
	-
	-
	3
	15

	Другие педагогические работники
	4
	-
	1
	-
	3


На 2013-2014 учебный год определена следующая цель методической работы: повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС ДО.

В связи с введением ФГОС ДО и ряда других нормативно-правовых документов дошкольного образования в организации проведен педагогический совет «Новое образовательное законодательство: обзор, анализ изменений», где анализировались нормативно-правовые документы, проведено сравнение основных положений ФГТ и ФГОС ДО. Для педагогов организованы консультации: «ФГОС ДО – основные понятия», «Требования к развивающей предметно-пространственной среде», «Требования к реализации основной образовательной программы». 

В организации создана и функционирует рабочая группа по введению ФГОС ДО. На заседаниях группы, которые проводятся ежемесячно, рассматриваются проблемные вопросы по введению ФГОС, заслушиваются результаты работы группы, представляются наработанные материалы. Педагогический совет «Организация развивающей предметно- пространственной среды в условиях реализации ФГОС ДО» посвящен обобщению результатов анализа предметно- пространственной среды, который проведен участниками рабочей группы. 

Воспитателем пройдены курсы повышения квалификации по темам: «Развитие познавательной деятельности детей дошкольного возраста в условиях освоения ФГОС ДО», «Федеральные государственные стандарты ДО об основных требованиях к организации, структурированию  развивающей предметно- пространственной среды в ДОУ». По итогам курсовой подготовки подготовлено выступление педагога на заседании рабочей группы и педагогическом совете.
Педагогический анализ выявил в основном высокий и средний уровень освоения детьми программ. Сравнительное скриннинговое обследование детей, показало, что процент  детей,  готовых к обучению в школе вырос с 58,5 % до 86,5 % по сравнению с началом учебного года. Количество неготовых к обучению детей снизилось  с 7,55 % до 3,7 %. По результатам диагностических заданий следует обратить внимание на развитие у детей умения устанавливать классификационные отношения, развивать звукобуквенный анализ и красочность  речи.
Анализ заболеваемости детей показал увеличение процента по сравнению с предыдущим учебным годом на 0.6 процентов.

В организации работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию организации. Высока активность и результативность участия педагогов в конкурсах и конференциях различного уровня.

Анализ соответствия развивающей предметно-пространственной среды требованиям ФГОС ДО показал, в основном, соответствие среды требованиям стандарта, выявлен низкий уровень полифукциональности среды, много мебели, требующей замены.

Востребованность библиотечного фонда и информационной базы организации достаточно высока. Однако, имеющаяся литература не в полной мере соответствует стандартам, есть ветхая литература, необходимо приобрести  методическую литературу по ФГОС ДО. 

Организация активно работает по внедрению ФГОС ДО: утвержден план внедрения ФГОС ДО в организации, проведен ряд мероприятий, создана и функционирует рабочая группа. 
Цели и задачи образовательного процесса
2.1. Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка.

2.2. Эффективное использование здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном процессе.

2.3. Создание системы организационно-управленческого и методического обеспечения введения  ФГОС ДО.

План деятельности по реализации целей и задач 

 на 2014 – 2015 учебный год

Организационно- педагогическая деятельность
	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Прием детей. Беседы с родителями по адаптации детей к условиям ДОУ
	Заведующая,
воспитатели, педагог-психолог, старшая медсестра
	Август, сентябрь

	2
	Заключение договоров с родителями (законными представителями)
	Заведующая 
	Август, сентябрь

	3
	Составление списков по группам
	Заведующая,
воспитатели
	Август, сентябрь

	4
	Составление режима занятий на каждую группу
	Старший воспитатель 
	Сентябрь

	5
	Составление графиков работы зала, кружков
	Старший воспитатель 
	Сентябрь

	6
	Диагностика
	Воспитатели, педагог-психолог 
	Сентябрь, май

	7
	Составление социальных паспортов групп и ДОУ
	Воспитатели, 

старший воспитатель 
	Сентябрь

	8
	Составление плана работы с семьями СОП и «группы риска»
	Старший воспитатель 
	Сентябрь

	9
	Планирование работы по безопасности дорожного движения
	Старший воспитатель 
	Сентябрь

	10 
	Педагогический совет «Утверждение годового плана ДОУ»
	Заведующая,

старший воспитатель 
	Сентябрь

	11
	Заседания ПМПк
	Старший воспитатель
	Октябрь

январь, апрель

	12
	Конкурс на лучший зимний участок
	Старший воспитатель 
	Декабрь

	13
	Организация работы консультационного пункта
	Заведующая,

специалисты
	Январь

	14
	Педагогический совет «Преемственность содержания образования ДОУ и школы»
	Заведующая, старший воспитатель
	Февраль

	15
	Педагогический совет «Образовательная программа ДОУ»
	Заведующая, старший воспитатель
	Апрель

	16
	Педагогический совет «Итоги учебного года. Анализ результатов образовательной деятельности»
	Заведующая, старший воспитатель
	Май

	17
	Планирование летней оздоровительной работы
	Старший воспитатель, специалисты
	Май

	18
	Анкетирование родителей о качестве предоставления образовательной услуги
	Старший воспитатель 
	Ежеквартально

	19
	Административные совещания
	Заведующая
	В теч года

	20
	Подготовка информационных стендов 
	Старший воспитатель, воспитатели
	В теч года

	21
	Подготовка и проведение родительских собраний
	Заведующая,
воспитатели, специалисты
	В теч года


Контрольно- аналитическая деятельность

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Оперативный контроль: 

-подбор мебели, режим занятий; 
-соблюдение гигиены питания в осенний период; 
-планирование индивидуальной работы с детьми;
-проведение праздников, развлечений;
-медико-педагогический контроль 
физкультурных занятий, утренней гимнастики;

-организация подвижных игр на прогулке
-проведение закаливающих процедур

-питьевой режим в теплое время года
	Старший воспитатель, старшая медсестра 
	Сентябрь
Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Февраль

Март

Апрель

Май

	2
	Систематический контроль: 

-календарные и перспективные планы педагогов
-санитарное состояние групповых помещений
-организация прогулок с детьми

-проведение утренней гимнастики

-соблюдение режима дня в группах

-санитарное состояние пищеблока
-соблюдение организации питания, технологии приготовления пищи
-режим проветривания

-санитарное состояние не групповых помещений

	Заведующая

Старший воспитатель
Старшая медсестра 
	Еженедельно

	3
	Персональный контроль: 
-организация образовательной деятельности в младших и средних группах
 -подготовка аттестационных материалов Клементьевой Т.Л., Рубцовой Н.Л.
-организация индивидуальной работы на занятиях физической культуры, музыкальных занятиях
-формирование предпосылок учебной деятельности в подготовительных группах

-организация работы с родителями в старших группах
-выполнение планов по самообразованию
	Старший воспитатель 
	Октябрь, ноябрь
Ноябрь
Декабрь

Январь

Март

Май


Методическая работа

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Консультации для педагогов «Календарное и тематическое планирование»
«Требования ФГОС ДО к образовательной программе организации»
«Диагностика в условиях введения
 ФГОС ДО»

«Организация и планирование образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО»
Подготовка и проведение тематических недель
	Старший воспитатель 
Рабочая группа
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь
Апрель

В теч года

	2
	Составление планов работы по самообразованию
	Старший воспитатель, воспитатели
	Сентябрь

	3
	Участие в РМО
	Старший воспитатель 
воспитатели
	В теч. года

	4
	Заседания рабочей группы по введению ФГОС ДО

	Заведующая
	Ежемесячно

	5
	Обобщение опыта работы, организация участия педагогов в конференциях, семинарах 
	Старший воспитатель, воспитатели, специалисты
	В теч года

	6
	Оформление выставок в методическом кабинете о новинках методической литературы
	Старший воспитатель 
	В теч года

	7
	Планирование развивающей предметно-пространственной среды в соответствие с ФГОС ДО
	Заведующая, старший воспитатель, воспитатели, специалисты
	В теч года


Работа с кадрами

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Общее собрание трудового коллектива
	Заведующая 
	Сентябрь

	2
	Административные совещания
	Заведующая 
	Ежемесячно

	3
	Подготовка документов на гигиеническое обучение сотрудников
	Заведующая, старшая медсестра
	Ноябрь

	4
	Инструктаж с работниками ДОУ

	Ответственные
	В теч года

	5
	Организация прохождения курсовой подготовки педагогическими работниками
	Заведующая, старший воспитатель
	В теч года


Обеспечение безопасности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Составление листков здоровья на каждую возрастную группу
	Старшая медсестра 
	Сентябрь

	2
	Анализ врачебных  осмотров  с комплексной оценкой здоровья вновь принятых детей
	Старшая медсестра
	Сентябрь

	3
	Наблюдение за адаптацией детей
	Старшая медсестра,
Педагог- психолог,

воспитатели
	Сентябрь

	4
	Обследование детей (антропометрия, педикулез, речевые патологии, развитие основных двигательных навыков, развитие психических процессов)
	Старшая медсестра, 

педагог- психолог, 

руководитель физ.воспитания

	Сентябрь, октябрь

	5
	Антропометрический осмотр детей
	Старшая медсестра
	Ноябрь

	6
	Составление плана иммунизации
	Старшая медсестра
	Январь

	7
	Оформление медицинских карт для детей, поступающих в школу
	Старшая медсестра
	Февраль

	8
	Составление отчета за учебный год, анализ показателей здоровья
	Старшая медсестра
	Апрель

	9
	Диспансеризация детей
	Старшая медсестра
	Апрель

	10
	Планирование организации оздоровительной работы 

в летний период
	Старшая медсестра, старший воспитатель
	Май

	11
	Тренировочная эвакуация
	Воспитатели
	В теч года

	12
	Проведение анализа заболеваемости по группам
	Старшая медсестра 
	В теч. года

	13
	Проведение закаливающих процедур
	Старшая медсестра, воспитатели
	В теч года

	14
	Организация гимнастики пробуждения
	Старшая медсестра, воспитатели
	В теч года


Финансово- хозяйственная деятельность

	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Подготовка штатного расписания, тарификации 
	Заведующая 
	Сентябрь

	2
	Издание приказов по охране труда, технике безопасности
	Заведующая
	Сентябрь

	3
	Инвентаризация основных средств
	Заведующая, главный бухгалтер
	Октябрь

	4
	Подготовка учреждения к работе в зимний период
	Заведующая, заместитель по АХЧ
	Октябрь

	5
	Подготовка учреждения к проведению новогодних праздников
	Заведующая, заместитель по АХЧ, музыкальный руководитель
	Декабрь

	6
	Подготовка сметы на календарный год
	Заведующая, главный бухгалтер
	Декабрь

	7
	Заключение договоров с организациями, обслуживающими ДОУ
	Заведующая 
	Январь

	8
	Составление годовых отчетов
	Заведующая, старший воспитатель, главный бухгалтер
	Январь

	9
	Подготовка территории к летнему сезону
	Заведующая, заместитель по АХЧ
	Апрель, май

	10
	Обновление мебели, игрового оборудования в группах
	Заведующая, заместитель по АХЧ, воспитатели
	В теч. года

	11
	Заседание бюджетной комиссии
	Заведующая
	Ежемесячно


Мероприятия с детьми
	№ п/п
	Вид деятельности
	Ответственный
	Сроки

	1
	Праздник, посвященный Дню Знаний
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Сентябрь

	2
	День здоровья
	Руководитель физического воспитания
	Сентябрь

	3
	Организация участия воспитанников во всероссийском конкурсе «Простые правила»
	Старший воспитатель, воспитатели
	Сентябрь

	4
	Праздник Осени
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Октябрь

	5
	Выставка детских работ «Осень золотая»
	Старший воспитатель, воспитатели
	Октябрь

	6
	Организация участия воспитанников во всероссийском конкурсе «Мир»
	Старший воспитатель, воспитатели, специалисты
	Октябрь, ноябрь

	7
	День игры и игрушки
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Ноябрь

	8
	Конкурс чтецов
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Ноябрь

	9
	Концерт, посвященный Дню матери

	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Ноябрь

	10
	Подготовка и проведение новогодних праздников
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Декабрь

	11
	Развлечение «Святки»
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Январь

	12
	Организация участия воспитанников во всероссийском конкурсе «Скоро в школу»
	Старший воспитатель, воспитатели, специалисты
	Январь

	13
	Зимние забавы
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Январь

	14
	Развлечение «Масленица»
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Февраль

	15
	Праздник, посвященный папам
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Февраль

	16
	Спортивные праздник «Богатырские потехи»
	Руководитель физ.воспитания
	Февраль

	17
	Праздник, посвященный мамам
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Март

	18
	Театральная неделя
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Март

	19
	Организация участия воспитанников во всероссийском конкурсе «Мир»
	Старший воспитатель, воспитатели
	Март

	20
	Развлечение «День смеха»
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Апрель

	21
	Праздник весны
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Апрель

	22
	Праздник, посвященный Дню Победы
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Май

	23
	Выпускной бал
	Музыкальный руководитель, воспитатели
	Май

	24
	Спортивные досуги
	Руководитель физ.воспитания
	Ежемесячно
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